
Sıra 
No

TCKN
Yabancı 

Dil 
Puanı

Erasmus+ Personel 
Hareketliliğinden 

Faydalanma Sayısı

İdari 
Görevlendirmesi 

bulunmak 
(+8 Puan)

Başvurulan ilan 
tarihinde Erasmus+ 

Kurum/Bölüm/Program 
Koordinatörü, Komisyon 

üyesi olarak 
görevlendirilmiş veya 

Erasmus+ Ofisi Personeli 
olmak

(+4 Puan)

Gazi Personel/ 
Şehit veya Gazi 

Yakını (eşi, 
ebeveyni veya 

çocuğu) Personel 
olmak 

(+6 Puan)

Engelli 
Personel 

olmak
(+6 Puan)

AFAD'dan afetzede 
yardımı almak 

(Belgelendirmek koşulu 
ile kendileri veya 1. 

derece yakınları (anne, 
baba, eş, çocuk) 

AFAD'dan afetzede 
yardımı alanlar için 

geçerlidir. 
(+4 Puan)

Dijital becerilerin 
geliştirilmesine yönelik 

faaliyetler (karşı 
kurumdan alınmış davet 

mektubunda ve 
“Confirmation of Stay” 

Belgesinde alınacak 
eğitimin dijital becerileri 

geliştirmeye yönelik 
olduğu ve söz konusu 

eğitimin kapsamı açıkça 
belirtilmelidir)

(+2 Puan)

Başvuru gerçekleştirilen 
ilan tarihinden önceki 5 
yıl içerisinde hareketlilik 
gerçekleştirmek üzere 
seçilmiş, ancak hakkını 
kullanmamış ve mücbir 

sebep dışında iptal 
prosedürünü zamanında 

yerine getirmemiş 
personel olmak	

(-5 Puan)

İki hareketlilik türüne 
birden (KA131 
Personel Ders 

Verme/Eğitim Alma) 
aynı anda başvurmak 

(personelin tercih 
ettiği hareketlilik 
türüne azaltma 

uygulanır.)
(-5 Puan)

Vatandaşı olunan 
ülkedeki 

kurumlara 
hareketlilik 

gerçekleştirmek
(-5 Puan)

Merkezi Yurt İçinde 
(Türkiye) bulunan 

kurum ve kuruluşların 
yurt dışı 

birim/şube/müdürlük/
koordinatörlüklerine 

hareketlilik 
gerçekleştirmek

(-10 Puan)

Nihai 
Puan

Sonuç

1 32******304 20 20 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 48,00 Kabul Başvuru
2 69******480 20 16 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 44,00 Kabul Başvuru
3 17******448 20 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40,00 Kabul Başvuru
4 19******782 10 16 8 4 0 0 0 0 0 0 0 0 38,00 Kabul Başvuru
5 27******862 20 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36,00 Kabul Başvuru
6 19******126 16 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32,00 Kabul Başvuru
7 58******688 20 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32,00 Kabul Başvuru
8 17******618 14 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30,00 Kabul Başvuru

2025-2026 AKADEMİK YILI ERASMUS+ KA131 PERSONEL DERS VERME HAREKETLİLİĞİ ÖN DEĞERLENDİRME SONUÇLARI (2024 PROJE B.)

*  Üniversite Senatosu'nun 08.07.2021 günlü ve 776 sayılı kararı gereğince başvuruda bulunan adaylar arasında puan eşitliği olması durumunda, Ulusal Ajans Uygulama El Kitabı Değerlendirme Ölçütleri esas alınarak, aşağıda belirtilen şekilde önceliklendirme yapılmıştır; 
1. Öncelik: Erasmus Personel Hareketliliğinden önceki dönemlerde daha az yararlanmış olmak,
2. Öncelik: Yabancı dil puanının daha yüksek olması, 
3. Öncelik: İdari kadroda olmak, 
4. Öncelik: Dijitalleşme veya Yapay Zekâ alanlarına yönelik faaliyetler içeren bir hareketlilik gerçekleştirecek olmak (ibrazı zorunludur)
5. Öncelik: İTÜ hizmet süresinin daha uzun olması


	Personel Ders Verme

