2025-2026 AKADEMIK YILI ERASMUS+ KA171 PERSONEL DERS VERME HAREKETLILIGi
NiHAi DEGERLENDIRME SONUGLARI (2023 PROJE B.)

AFAD'dan afetzede geli N ne i Basvuru gergeklestirilen iki hareketlilik
Basvurulan ilan Gazi yardimi almak faaliyetler (karst kurumdan ilan tarihinden 6nceki 5 yil tiiriine birden Merkezi Yurt iginde
Arastirma tarihinde Erasmus+ Personel/ (Belgelendirmek icerisinde hareketlilik (KA171 Personel (Tirkiye) bulunan
" o " " - .. alinmis davet mektubunda N " o Vatandasi olunan

Gorevlisive  Kurum/Bélim/Program  Sehit veya kosulu ile kendileri gergeklestirmek lizere Ders Verme/Egitim ilkedeki kurum ve kuruluslarin
segilmis, ancak hakkini Alma) ayni anda P yurt disi 5
kullanmamis ve miicbir basvurmak hareketlilik birim/sube/miidiirliik/k Nihai Puan ilk Tercih

sebep diginda iptal (personelin tercih N oordinatérliiklerine
prosediiriinii zamaninda ettigi hareketlilik gerceklestirmek hareketlilik

idari

o o . 5 0 Engelli e “Confirmation of Stay”
Erasmus+ Personel Koordina I, Komisyon  Gazi Yakini Al veya 1. derece v o b
Hareketliliginden

Yabanci Dil Kadroda

Puani Faydalanma Sayisi Bulunmak
b i (+8 Puan)

P q _ Personel
iiyesi olarak (esi, ebeveyni Olmak yakinlari (anne,

is
Kadrosunda gorevlendirilmis veya  veya gocugu) baba, es, gocuk)
Bulunmak  Erasmus+ Ofisi Personeli  Personel AFAD'dan afetzede

Belgesinde alinacak
egitimin dijital beceril

(+6 Puan) gelistirmeye ydnelik oldugu

o e s6z konusu e; n o o a -5 Puan| q
(+8 Puan) olmak olmak yardimi alanlar igin Kapsam: acikca yerine getirmemis personel tiiriine azaltma t ) gergeklestirmek
(+4 Puan) (+6 Puan) gegerlidir. p. . 9 _9 olmak® uygulanir.) (-10 Puan)
(+4 Puan) Eingid (-5 Puan) (-5 Puan)
(+2 Puan)

1| 21%+weerssg 20 20 0 [} [} 0 [} 0 2 [} 5 [} [} 37 Kanada CARLETON UNIVERSITY Kabul Hibeli

2| 27+++rerge2 20 16 0 o o 0 [} 0 0 [ 5 [ [ 31 Kanada CARLETON UNIVERSITY Kabul Hibeli

3 | a7+eererang 20 20 0 [} [ 0 [ 0 0 [ [ [ [ 40 Giircistan Batumi Navigation Teaching University (BNTU) Kabul Hibeli
* Onivers ‘nun 08.07.2021 gnl ve i €1 Kitabi Deg tleri esas alinarak, asagida belirtilen sekilde onceliklendirme yapilmistir;
1. Oncelik: Erasmus 8nceki dé Imak,

2. Oncelik: Yabanci dil puaninin daha yiiksek olmasi,
3. Oncelik: idari kadroda olmak,
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