
Staj Öğrenim Sözleşmesi (Learning Agreement for Traineeship) 

Erasmus kapsamında hibeli ya da hibesiz hareketlilik gerçekleştirmek isteyen tüm 

öğrenciler öğrenim sözleşmesi (LA) hazırlayıp tüm taraflarca imzalanmasını tamamlamak 

zorundadır. Bu belgenin iletişim bilgilerini içeren ilk kısmı ve hareketlilik öncesi (before the 

mobility) kısmı doldurulacaktır. LA'nın tüm taraflarca imzalanmış halinin en kısa zamanda Erasmus 

Başvuru Sistemine yüklenmesi gerekmektedir. Karşı kurumdan imza süreci sonrasında LA 

belgenizi erasmus_traineeship@itu.edu.tr adresine göndermelerini isteyiniz. 

 

Öğrenim sözleşmesi karşı kurum, İTÜ ve sizin aranızda imzalanır. Lisans öğrencileri hem Bölüm 

Staj Komisyonu hem Erasmus+ Bölüm Koordinatörü' nden, lisansüstü öğrenciler yalnız Erasmus+ 

Program Koordinatörü'nden imza almalıdır. Lisansüstü öğrenciler bölüm staj komisyonuna ayrılmış 

imza satırını silebilirler. 

Sending Institution kısmını şu şekilde doldurunuz: 

Name 
Istanbul Technical 

University 
Faculty bilgileriniz 

Erasmus code 

(if applicable) 
TR ISTANBU04 Department bilgileriniz 

Address 

İTÜ Erasmus ve 

Uluslararası Hareketlilik 

Ofisi, Ayazağa 

Kampüsü, Lisansüstü 

Eğitim Enstitüsü Binası, 

Maslak/İstanbul, 34469 

Country, 

Country code 
TURKEY, TR 

Contact person 

name 
Ekrem Gerede 

Contact person 

E-mail / phone 

erasmus_traineeship 

@itu.edu.tr 

+902122857183 

 

- ‘Before the mobility’ kısmındaki bilgiler karşı kurumda mesleki tecrübe kazanma sürecinin 

planlanması ve staj sürecinizin değerlendirilmesi hakkındadır. Lütfen titizlikle doldurulmasını ve 

açıklayıcı olmasını sağlayınız. 

- Tablo A’da haftalık çalışma saatinin sorulduğu bölüme haftanın hangi günleri staj yapacağınızı da 

yazınız. 

- Yalnızca tam zamanlı staj aktiviteleri hibe ile desteklenir. Tam zamanlı aktivitenizin haftada en az 

30 saat olması gerekmektedir. 

- Tablo B’yi doldururken: 

• Lisans öğrencilerinden zorun staja sayılacak olanlar Embedded in the curriculum seçeneğini, 

gönüllü olarak yapanlar volunteer seçeneğini, 

• Tüm lisansüstü öğrenciler volunteer seçeneğini 

• Tüm mezuniyet ertesi giden öğrenciler recent graduate seçeneğini seçmelidir. 

Tüm öğrenciler, toplam hareketlilik periyodu içindeki çalışma günlerini sayıp, 20 ye bölüp, 6’yla 

çarparak (20 iş günü= 6 AKTS (ECTS)) buldukları AKTS (ECTS) değerini ilgili bölüme 

yazmalıdır. 

https://erasmus.itu.edu.tr/docs/librariesprovider15/staj/ka131/giden/learning-agreement-for-traineeship-2022-(before-mobility).docx?sfvrsn=617207cd_0
mailto:erasmus_traineeship@itu.edu.tr
https://erasmus.itu.edu.tr/hakkimizda-/erasmus-bolum-program-koordinatorler-listesi


Tanınma (Recognition): Mezun öğrenciler dışındaki tüm lisans öğrencilerinin hareketlilikleri 

dönüşte öğrenim sözleşmelerinin before mobility-during mobility (varsa) –after mobility kısımları 

göz önünde bulundurularak transkriptlerine işlenmek kaydıyla tanınacaktır. “Gerekli Belgeler” 

kısmından bulabilirsiniz. 

 

Erasmus+ Staj Hareketliliği, Bölüm Zorunlu Stajı veya Gönüllü Staj olarak tanımlanabilir. 

Erasmus stajının bölüm zorunlu staj sayılması için aşağıdaki belgelerin staj tamamlandıktan Bölüm 

Staj Komisyonuna sunulması gerekmektedir.  

• Öğrencinin staj yapacağı şirketten alacağı staj tarihlerini de içeren staj kabul belgesi 

• Staj yapılacak kurumdan alınacak Staj Sözleşmesi 

• Pasaport fotokopisi  

• Staj Raporu*  

• Sigorta yaptırıldığına dair belge** 

* Staj Raporu formatının bölüm staj rapor formatına uygun olması gerekmektedir.  

** Yurtdışında yapılan stajların sigorta işlemleri İTÜ tarafından gerçekleştirilmemektedir. 

ÖNEMLİ NOT: ITU Portal üzerinden staj kaydı açmanıza gerek yoktur. 

 

Tablo B’de: 

İTÜ tarafından kaza sigortası (accident insurance) ve sorumluluk sigortası (liability insurance) 

sağlanmadığı için hayır olarak işaretlenecektir. 

 


